INTRODUGAO (ETICA E A ENFERMAGEM DO TRABALHO)

A enfermagem do trabalho esta relacionada com a promocao e prevencédo da salde e seguranga
do trabalhador, a atencdo da enfermagem volta-se para grupos da populacdo como para o
trabalhador individualmente. Os conflitos, necessidades, demandas dos trabalhadores e uma
série de outras situacdes na enfermagem do trabalho sdo comuns no cotidiano implicando em
conflitos ou dilemas éticos. Os profissionais nessas situagoes devem promover e defender os
interesses dos trabalhadores, identificando os valores e principios éticos.

A enfermagem, seja ela em toda a sua atuacéo, tem como foco a prevencao como ja foi citado
anteriormente, uma vez que podemos utilizar de varias ferramentas para elaborar as acfes
educativas, planos de acfes e assistenciais. A enfermagem do trabalho surge quando as
primeiras leis de acidente do trabalho se originaram na Alemanha, em 1884, estendendo-se logo
a varios paises da Europa, até chegar ao Brasil por meio do Decreto legislativo n°.3.724 de 15
de janeiro de 1919, a fim de dar parametros legais para os trabalhadores que estdo expostos aos
ricos do dia-a-dia.

MORAL, ETICA E DEONTOLOGIA

A moral do latim refere-se a costumes relacionados com normas, principios e valores. Segundo
DURANT 1995, a moral abrange como campos: a pesquisa ( 0 q é certo ou necessario fazer), a
doutrina( organizando e hierarquizando cédigos de normas e regras) e a pratica( Experiéncia do
cotidiano). A moral trata-se de regras impostas pela sociedade, como costumes, habitos. Aqueles
que ndo seguem o padrédo culturalmente estabelecido pela sociedade, ndo sdo considerados
pessoas com uma boa moral.

A ética também tem relag@o com a conduta de vida, regras e comportamentos, sendo estudo dos
fundamentos da moral. Segundo Fortes Sacardo ( FORTES,1999):

[...]A ética é um instrumento de que o homem langa m&o para garantir a convivéncia social. E a
reflexdo critica sobre o comportamento humano. Reflexdo que interpreta, discute e problematiza
os valores, principios e regras morais, a procura do “bom” para a vida em sociedade]...]

A ética profissional pode ser dita como o conjunto de normas e condutas que deverdo ser postas
em pratica no exercicio de qualquer profisséo, visando a dignidade humana e a construcéo do
bem-estar no contexto sociocultural onde exerce sua profissdo. Para os profissionais de salde é
indispenséavel ter senso de responsabilidade, sigilo, competéncia, prudéncia, acho que essas
gualidades sdo as principais, pois mostram respeito, conhecimento cientifico, a capacidade de
tomar decisfes corretas no tempo certo, saber usar o conhecimento de forma adequada, e todo
profissional de salde necessita dessas virtudes.

A deontologia indica o conjunto de deveres ligados ao exercicio profissional de um determinado
grupo, os codigos deontoldgicos tém carater semi-juridico, sendo a observancia deles
oficialmente fiscalizada por uma autoridade, os conselhos profissionais.

BIOETICA: CONCEITUACAO GENESES E MODELO DE ANALISE

Na &rea da salde a bioética se caracteriza por uma abordagem interdisciplinar, multiprofissional,
prospectiva e global para os temas de ética. A preocupagdo com o futuro da vida o planeta, os
avanc¢os nos campos da biologia molecular da ecologia e a transformacao ocorrida na préatica da



assisténcia a salde sdo motivacdes que explicam a génese e o desenvolvimento da bioética. Na
introdugdo a segunda edigao da enciclopédia de Bioética ( REICH,1995) esta definida como:” O
estudo sisteméatico das dimensfes morais, incluindo a visdo, a decisdo, a conduta e as normas
das ciéncias da vida e da salde, utilizando uma variedade de metodologias éticas num contexto
interdisciplinar.”

Os modelos mais comuns de analise em Bioética sdo: Liberalismo( defesa da liberdade), das
virtudes( boa formacdo do carater), da casuistica ( isola caracteristicas paradigmaticas),
narrativo( identidade e intimidade vivenciadas pelas pessoas), do cuidado( rela¢cBes
interpessoais e da solicitude) e o principialismo que propdem quatro principio como referencias
éticas das acBes denominados de: beneficéncia ( cuidar da saude, fazer o bem), ndo
maleficéncia( obrigacdo de ndo causar danos), autonomia( poder de tomar decisdes quanto
assuntos que afetam sua vida, sua salde sua integridade fisica e suas relacdes socias) e a
justica que é vista em seu sentido comutativo, diz respeito a distribuicdo igual dos direitos.

Fonte: http://www.ebah.com.br/content/ABAAAe1h0OAB/resumo-enfermagem-trabalhado
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