
Exame de qualificação 

Aula: Estilos de aprendizagem  
 

 

DISCIPLINA: Didática do ensino superior 



 

 Estilos de aprendizagem  
 

 

Objetivo geral: Identificar e compreender o papel e a importância das teorias 

de estilos de aprendizagem de aprendizagem para o ensino. 

Conteúdo: Teorias sobre estilos de aprendizagem e as estratégias de ensino e 

aprendizagem relacionadas a cada estilo.  

Eixo integrativo: Teorias psicológicas de aprendizagem. 

Estrategia: Aula expositiva dialogada. 

Avaliaçao:  Ser capaz de identificar os estilos e de aplicar estratégias de ensino 

que facilitem o desenvolvimento de competências e habilidades desejadas ao 

processo de aprendizagem de jovens/adultos.  

 

 

 

 

 

  

 

 

 



COMO NOSSO ESTUDANTE APRENDE? 

 A aprendizagem e o comportamento emergem de  

 uma interação entre o ambiente, a experiência prévia  

 e o conhecimento do aluno (Alonso e Gallego, 2000). 

Estilos de Aprendizagem: 

 Abordagens individuais utilizadas  

para perceber, apreender, processar, 

apreender,organizar e transformar a 

informação.  

O termo “estilos de aprendizagem” 

surge a partir do século XX em 

estudos desenvolvidos pela área da 

Psicologia e da Educação.  



Estilos de Aprendizagem 

Desenvolvimento 
Humano 

Jovem/Adulto 

Desenvolvimento 
Acadêmico  

Estudantes Docentes Disciplina 



Estilos de Aprendizagem  

Desenvolvimento 
Humano 

Jovem/Adulto 

Bipolares 

 KEIRSEY 

BATES 

Unidimensionais 

HONEY KOLB 



 Honey- Alonso (1997) - Baseado no desenvolvimento do 

adulto (processos de seleção/mundo empresarial):  

 Activo, Reflexivo, Teórico, Pragmático 

 

 Kolb (1984) - Baseado no desenvolvimento do adulto. 

Orientado para as experiências pessoais de formação e 

percurso profissional: 

 Acomodador; Divergente, Assimilador, Convergente.  

 

 

 

Modelos Teóricos 
  Cada  modelo tem sua especificidade, que resulta em múltiplas 

dimensões. Há dimensões similares, mas que recebem nomes diferentes. 



Modelos Teóricos 

Keirsey e Bates (1984) - orientação do indivíduo em relação aos 

diversos contextos da vida pratica e nas relações interpessoais. 

 

Identificar suas fontes de motivação e energia   

(Extrovertido/Introvertido); 

 Descobrir como você adquire informação 

(Sensorial/Intuitivo); 

 Mostrar como você toma decisões e se relaciona com os outros 

(Racional/Emocional); 

 Revelar sua forma de trabalho (Estruturado/Flexível). 

Identificaçao de estilos com pares de dimensões (bipolares) 



Modelos Teóricos 

Felder e Silverman (1988) - orientado para o processo 

de aprendizagem. 

• Indicar como é feita a PERCEPÇÃO da informação 

(Sensorial/Intuitivo); 

• Identificar o modo de RETENÇÃO da informação 

(Visual/Verbal); 

• Revelar o modo de PROCESSAMENTO da 

informação (Ativo/Reflexivo); 

• Mostrar a forma de ORGANIZAÇÃO da informação 

(Seqüencial/Global). 



Indagações teóricas...  

Seria o exemplo abaixo um estilo de aprendizagem? 



Estilos de Aprendizagem 

Desenvolvimento Acadêmico  

Estudantes 

Bipolares 

FELDER 

Unidimensionais 

NUMAM 

Docentes 

Bipolares 

FELDER 

Disciplina 

Bipolares 

FELDER 



 Organizado, ordenado, observador e tranqüilo. 

 Preocupado com a aparência 

 Se percebe as  emoções no rosto 

 Gosta de desenhos 

Se impacienta se tem que escutar muito tempo seguido. 

 "Vê" as palavras antes de escrevê-las. 

Para favorecer o seu aprendizado: 

 Escrever no quadro enquanto explica oralmente. 

 Utilizar suporte visual para informação oral.   

 Acompanhar os textos de imagens  

(figuras,diagramas e fotos...). 

 

VISUAL 

Nunan (1996) –orientado para o ingreso da informação pelos 

sistemas sensoriais (modelo usado pela neurolinguistica) 



AUDITIVO 

Fala sozinho, cantarola e se distrai facilmente. 

Mexe os lábios ao ler. 

Gosta de escutar, mas tem que falar em seguida.  

Faz descrições longas e repetitivas. 

Gosta muito de música. Modula o tom e o timbre da voz. 

Expressa suas emoções verbalmente. 

“Diz" as palavras a as escreve de acordo com o som. 

 

Para favorecer o seu aprendizado: 

 Dando instruções verbais. Ditando.   

 Repetindo sons parecidos.   

 Ler o mesmo texto com diferente entonação.  

 

 

Nunan (1996)  



SINESTÉSICO 

Responde a  demonstrações físicas de carinho. 

Se move e gesticula muito. Não escuta bem.  

Sai de casa bem arrumado mas logo se desarruma, porque não para.  

Expressa suas emoções com movimentos. 

Escreve as palavras e comprova. 

 

 

Para favorecer o seu aprendizado: 

 Utilização de gestos para acompanhar as 

 explicações orais   

 Correção mediante gestos   

 Ler um texto expressando emoções  

 Usar simulações, dramatização, fórum                                           

Nunan (1996)  



Felder e Silverman (1988) 
Identificaçao de estilos com pares de dimensões bipolares 

 



Felder e Silverman (1988) 
Identificaçao de estilos com pares de dimensões bipolares 

 



Felder e Silverman (1988) 



Felder e Silverman (1988) 



1- Qual informação é enfatizada pelo professor? 

 concreta (factual) ou  abstrata (conceitual teórica). 

 

2-Que modo de apresentação é o mais utilizado?  

visual (figuras, gráficos, demonstrações  ) ou verbal (leituras, 

palestras, discussões). 

 

3- Como as apresentações são organizadas?   

De modo intuitivo (o fenômeno leva aos princípios) ou de modo 

dedutivo (os princípios levam ao fenômeno). 

 

4- Qual a participação esperada do estudante?  

ativa (os estudantes se movem, falam, refletem) passiva 

(assistem e escutam). 
 

Estilos de ensinar  
(Felder e Silverman, 1988) 



Estilos de aprendizagem nas Disciplinas 
Baseado na teoria de Felder e Silverman 

SILVA, Denise Mendes da ; OLIVEIRA NETO, J.D. . O Impacto dos Estilos de Aprendizagem no Ensino de 

Contabilidade. Contabilidade Vista & Revista, v. 21, p. 123-156, 2010. 



Aplicação  

  Quando se faz um planejamento que 

contenha estratégias de ensino para os 

diferentes estilos de aprendizagem de 

cada estudante, amplia-se a chance de 

alcançar um melhor aproveitamento 

daquela atividade formativa. 


